
Achtergrondinformatie bij 5-voudige bediening 

• Iedereen telt mee! 

• Ieder zijn talent 

• Je talent ontdekken 

• De 5 bedieningen 

Het Nieuwe Testament gebruikt diverse beelden om de kerk te beschrijven zoals een levende tempel 

voor God, het huisgezin van God en het lichaam van Christus. Deze beelden hebben 

gemeenschappelijk, dat ze weergeven dat iedereen van waarde is en een bijdrage kan leveren aan het 

geheel. En ook dat er verschillen zijn in de plek die iemand inneemt en de bijdrage die iemand levert. 

Er is diversiteit, zoals de hand en de voet verschillend zijn, elkaar nodig hebben en aanvullen. 

In dit hoofdstuk willen we meer gaan ontdekken wat ieders talenten zijn en hoe die elkaar aanvullen. 

Dat doen we aan de hand van de grote lijnen die Paulus in Efeziërs 4 trekt. 

 Lees Efeziërs 4:7-13 

  

De brief aan de Efeziërs was waarschijnlijk een rondzendbrief van Paulus voor de gemeenten in Klein 

Azië. Veel van de zaken die beschreven worden kunnen beschouwd worden als algemene aanwijzingen 

die van belang waren voor de vroege kerk. Dit in tegenstelling tot bijv. de brief aan de Korintiërs, die 

specifiek voor die context geschreven is. In dit gedeelte geeft Paulus een grove schets voor het 

functioneren van de gemeente, waarin over verschillende bedieningen te lezen is, die elkaar aanvullen.  

 

Kernpunten van de tekst: 

• Aan iedereen zijn gaven gegeven 

• Jezus stelt mensen aan  

• Er is diversiteit in gaven 

• Ze dienen tot opbouw van het geheel 

• Ze vormen samen een éénheid 

• Groeien naar volwassenheid in Jezus 

De vijf bedieningen in de vijfkant: 

Paulus noemt in Efeziërs 4 vijf bedieningen die de gemeente 

nodig heeft om goed te functioneren en iedereen tot hun 

recht laten komen. Het plaatje van de vijfkant maakt visueel 

dat de vijf verschillende bedieningen samen een éénheid 

vormen. 

Er is een test ontwikkeld met stellingen, waarin je kan nagaan 

hoe de bedieningen bij jou op dit moment aanwezig zijn. 

Denk bij het invullen aan de volgende punten: 

• Het is geen examen!  

• Het is geen geschiktheidstest!  

• Het eerste antwoord past het best! 

• Neem wel de tijd ervoor. 



 Doe de test uit Bijlage 1 

Uitslag van de bedieningstest (neem het aantal punten over vanuit de laatste rij waar staat 

EINDTOTAAL van de test in Bijlage 1 in deze volgorde van links naar rechts) 

Apostel Profeet Evangelist Herder Leraar 

     

 

De vijf bedieningen toegelicht: 

• Apostel ‘iemand die uitgezonden is’  

o Kernvraag: leiden wij Gods mensen naar hun bestemming? 

o Gericht op de uitbreiding van Gods Koninkrijk (buiten) 

o Innovatief 

o Seculier: pioniers/ondernemers 

o Valkuil: te vaak nieuwe dingen beginnen, verbinding met de 

gemeenschap verliezen 

 

• Profeet 'spreekt namens God' 

o Kernvraag: luisteren Gods mensen naar Zijn stem en geven ze er gehoor 

aan? 

o Verbinden van Koninkrijk en Verbond (boven) 

o Creatief 

o Seculier: musici, schilders, dichters 

o Valkuil: eigen interpretatie openbaring, eigen gelijk (hoogmoed, 

kritisch) 
 

• Evangelist ‘brengt goed nieuws‘ 

o Kernvraag: komen er nieuwe mensen binnen in het Koninkrijk van God? 

o Gericht op groei (aantal) van de gemeente (buiten) 

o Zijn makkelijk in gesprek over geloof met niet-Christenen 

o Seculier: verkoper, vertegenwoordigers 

o Valkuil: makkelijk evangelie, ‘love you and leave you’ 

 

• Herder 'leidt en zorgt‘ 

o Kernvraag: dragen Gods mensen zorg voor anderen en hebben ze 

compassie? 

o Gericht op ontwikkeling en zorg voor de gemeenschap (binnen) 

o Empathisch, gastvrij, dragen van een ander zijn last 

o Seculier: maatschappelijk werkers, verplegers 

o Valkuil: niet van meeleven naar uitdaging gaan 

 

• Leraar 'uitlegger van waarheid‘ 

o Kernvraag: Kennen de mensen de Bijbel en wordt het toegepast in het 

dagelijks leven? 

o Gericht op studie en uitleg van de Bijbel (boven/binnen) 

o Theoretici, verwondering over ontdekkingen 

o Seculier: onderwijzers, trainers 

o Valkuil: Bijbel belangrijker dan God zelf, vertrouwen op eigen intellect, kloof tussen theorie en 

praktijk 



We kunnen al deze bedieningen volmaakt en volledig bij Jezus terugzien. De meeste mensen hebben 

één of een paar bedieningen die hen van nature liggen; een manier van denken en handelen die je 

vaak hebt, zonder dat je je er bewust van bent; dat noemen we de basisbediening. Dat wil niet zeggen 

dat je van de andere niets hebt of niets kan. De combinaties maken dat ieder mens uniek blijft.  

Soms kan er een fase in je leven zijn dat je geroepen wordt om tijdelijk 

iets anders te doen dan je basisbediening (in dit voorbeeld: leraar) dat 

eigenlijk bij een andere bediening hoort (in dit voorbeeld: profeet). Je 

bent buiten je comfortzone aan het werk. Dat zijn vaak perioden 

waarin je kan groeien in je karakter en mensen met een andere 

bediening beter leert begrijpen. Voor vandaag beperken we ons tot het 

ontdekken van de basisbediening(en). 

Verwerkingsvragen: 

1) Herken je jezelf in de uitslag van de test? 

2) Vind je herkenning in de uitleg van de bedieningen? 

3) Heb je door de test en uitleg iets nieuws over jezelf geleerd? 

4) Welke bediening wil je meer over weten? 
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